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Guatemala, 30 de junio del 2020
Informe No. 005-2020

Licenciada

CINZIA RENATA DI CHIARA FLORES
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Viceministra:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentar mi INFORME DE
ACTIVIDADES MENSUALES conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
servicios Técnicos Nimero 1148-2020 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
Ndmero 441-2020, correspondiente al mes de junio del presente afio y para el cobro de
mis honorarios estoy presentando factura ntimero de DTE: 1474906241; serie: 516CB608.

Actividades realizadas

a) Apoyar en la recopilacion y consolidacion de informacién para atender los diversos
requerimientos que ingresan a través del enlace de la Informacién Publica
referentes al area de Recursos Humanos de las Artes;

b) Brindar apoyo en la atencién de |a informacién:publica de oficio del personal de la
Direccién General de las Artes:

) Apoyar en el traslado de ia informacién para la.publicacion de finiquitos del
personal de aita o baja en la Direccién Generalde las Artes, a la Direccién de
Recursos Humanos del Despacho Superior en forma mensual

d) Apoyar en la consolidacion y traslado de la informacién que se debe publicar en la
forma cuatrimestral en la pagina electrénica del Ministerio de Cultura y Deportes
relacionada al Articulo 17 Ter. numerales 17.2.1, 17.2.1.1,17.2.1.2, 17.2.1.3,
17.22y17.23dela Ley Orgénica del Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Estado de Guatemala dentro de los primeros cinco dias, para atender lo dispuesto
en el Articulo 17 BIS. del Decreto 101-97;

€) Apovyar en el archivo de todos los documentos que sean generados con motivos
de acciones juridicas; :

f)  Brindar apoyo en todo o concerniente a la elaboracion de la deciaracién jurada
ante el patrono (-IRS-) para todos los renglones:presupuestarios de las diferentes
dependencias que conforman la Direccion General de las Artes;

g) Brindar apoyo en la reproduccion de documentos derivado de los diferentes
requerimientos que ingresen a la Delegacion de Recursos Humanos;

h) Brindar apoyo en el archivo de los documentos derivados de los diferentes
requerimientos que ingresen a la Delegacién de: Recursos Humanos;

i) Apoyar en la entrega de los diferentes documentos que egresen de la Delegacié
a las diferentes dependencias de |a Direccién General de las Artes;

J) Ofras actividades afines a su contrato, '-




Resultados obtenidos

-

a) Se apoyo a la Delegacién de Recursos Humanos en el seguimiento de la actualizacién
de la base de datos de los diferentes renglones presupuestarios de la Direccidn General
de las Artes para sy consolidacion, segin lo requerido por la Unidad de informaciéon
Publica.

b) Se apoyd en el seguimiento de la clasificacion de fotografias en formato jpg, por
dependencia, del personal Artistico de los diferéﬁl-tes renglones presupuestarios del
Centro Cuitural Miguel Angel Asturias, Centro Cultural de Escuintla, Orquesta Sinfonica
Nacional, Marimba de Concierto del Palacio Nacional de la Cuiltura, Marimba Femenina
de Concierto, Marimba de Concierio de Bellas' Artes y Teatro de Bellas Artes,
dependencias de la Direccién General de las Artes.

¢) Se apoyd en la reproduccién de documentos para los diferentes requerimientos
solicitados a la Delegacién de Recursos Humanos.
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inisterio de Cultura y Deportes




